Anexa 3

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd complet, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare/Data inregistririi

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/d-na..............., POSesor al/a B.L/Cluonerrrccns,
=] o F- P 5§ T m— 1 .| , a fost/este angajatul ............., in baza actului
administrativ de numire nr.............../contractului individual de munci, cu norms intreaga/cu timp
partial de.........ore/zi, incheiat pe durati determinatd/nedeterminati, inregistrat in registrul general
de evidentd a salariafilor cu Nlo./o—. , in  functia/meseria/ocupatia de

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenti contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel DD rernsemsmserrusns , in
specialitatea.... s

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl./d-
4= TR a dobandit:

- vechime in munca: .....veenu@Nivenn, luni.......zile;

- vechime n specialitatea studiilor: .........ccoo..... =10 luni.......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii  (modificarea, suspendarea, fincetarea contractului individual de
muncd/raporturilor de serviciu):

Nr. | Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia | Nr.si data actului pe baza
crt | intervenita cu cdruia se face
indicarea clasei/gradatiei | inscrierea si temeiul legal
profesionale
In perioada lucrati a avut.................zile de concediu medical $i oevvernrveeen. cONcediu fard plati.
in perioada lucrat3, d-lui/d-nei...........essssseceee. U i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/ i s-a

aplicat sanctiunea disciplinari.....co..ocosseereonnns
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului” 3,
Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

"1 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.
"2 Se vaindica nivelul de studii (mediu/superior).

"3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile
cu tertii.




Anexa nr.2
FORMULAR DE INSCRIERE

SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN TIMIS
Funcfia SOHCIHAA: ....covvuerieireieteeesisiet st

Data  organizirii concursului, proba scrisd si/sau proba practica, dupa
CRTE susiivsisosssssssivinmavens et

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari

Numele si prenumele Institutia Functia Numirul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ci am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdgmantul cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimt@mantul

Nu imi exprim consimtaméantul ﬂ
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale
secretarului, in format electronic.
fmi exprim consimtdmantul H
Nu imi exprim consimtdgmantul
ca institutia organizatoare a concursului s& solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate
sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.
mi exprim consim{imantul
Nu imi exprim consim{agmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cd pot reveni oricind asupra consim{agmantului acordat prin
prezentul formular.
Declar pe propria raspundere ¢ in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinard ... .
Declar pe propria raspundere, cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnétura:




Declaratie de consimtamant

privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul(@).............c.ccoeviiiiiiiiini cod
NUMETIC PEISONAI ....vuviei ittt e ee e e esees s sess e eemess reeens , hascut (3) la
data ............cooooil inlocalitatea.........................o
domiciliat (8) TN ... :
posesoral C.l.seria.......Nnr...................._, eliberatade ................................ ,
ladatade ................, declar ca:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul

European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra

datelor mele si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) ca datele cu caracter personal precum si ale
copilului/copiilor meu/mei minor/minori, sotului/sotiei urmeaza sa fie prelucrate si
SIOBAIE TN CAUIRUL o vimmning cimm 55558 eesmpasoms s mssa mms s n— doar in scopurile

prevazute de legislatie in ceea ce priveste calitatea mea de angajat.

Am fost informat (d) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este

necesara in vederea obligatilor legale «ce 1i revin  operatorului,
FESPECIN osaonn s e cuss aiais sis s precum si in scopul intereselor si drepturilor
ce imi revin.

Am fost informat (a) ca datele mele cu caracter personal sunt communicate
autoritatilor publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN.I, la

solicitarea instantelor judecatoresti sau organelor de cercetare penal3, etc.).

Am fost informat (a8) ca in scopul prelucrérii exacte a datelor mele cu caracter
personal, am obligatia de a  aduce la cunostinta
operatorulul, ... orice modificare survenita

asupra datelor mele personale.




Am fost informat (&) c& am dreptul sa Tmi retrag consimtamatul n orice
moment printr-0 cerere scris3, intemeiatid, datata si semnatda depusad Ia
seditl ....oooii e , exceptand cazul in care prelucrarea
datelor mele cu caracter personal este necesard in legatura cu raportul de

munca/serviciu.

in consecinta, imi dau consimtdmantul pentru prelucrarea, transmiterea Si
stocarea datelor cu caracter personal in

= 1 | |

Data........................ Semnatura.............oo i
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Anexa GDPR

la cererea (formularul) de inscriere la examen/concurs

NOTA INFORMARE CANDIDATI

Potrivit prevederilor art.20 si art. 30 alin. (3) din HetéirArea Guvernului nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere, rezultatele aferente probei scrise/probei practice, precum si rezultatele interviului vor fi afisate
la sediul institutiei si pe pagina de internet a institutiei, in calitate de autoritate public organizatoare.

intrucat 1nformatnle privind rezultatele obtmute de candidati pentru fiecare etapa de desfasurare a
concursului pentru ocuparea posturilor scoase la concurs se afiseaza, conform prevederilor legale, la
sediul institutiei si pe website-ul institutiei, aceste informatii contin si date cu caracter personal, iar in
contextul prevederilor art.15-22 din Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor), candidatii, in calitate
de personae vizate, au posibilitatea de a opta pentru pseudonimizarea datelor cu caracter personal
continute in listele care vor fi afisate.

Prelucrarea datelor cu caracter personal apartindnd candidatilor inscrisi la concurs este efectuati
in conformitate cu indeplinirea unei obligatii legale ce revine Serviciului de Ambulatd al Judetului
Timis, strict in scopul efectudrii recrutrii/promovarii personalului, necesar indeplinirii atributiilor
functionale.

In conformitate cu prevederile art. 15-22 din Regulamentul (UE) 2016/679, candidatii, in calitate
de persoane vizate, au urmitoarele drepturi:

a) Dreptul de acces la date (art.15);

b) Dreptul la rectificarea datelor (art.15);

¢) Dreptul la stergerea datelor (art.17);

d) Dreptul la restrictionarea prelucrarii (art. 18);

¢) Dreptul la portabilitatea datelor (art.19);

f) Dreptul de opozitie la prelucrarea datelor (art.20);

g) Dreptul de a nu fi supus unor decizii automatizate, inclusiv profilarea (art.21);

h) Dreptul la notificarea destinatarilor privind rectificarea, stergerea ori restrictionarea
datelor cu caracter personal (art.22).

Dosarele candidatilor respinsi, care contin $i date cu caracter personal se vor arhiva la sediul
institutiei conform prevederilor legale.

Prezenta procedura este proprictatea Servicinlui de Ambulanti al Judetului Timis. document controlat, reproducerea neautorizats fiind interzics
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Am luat cunostinti de prezenta Notd de informare candidati si confirm dreptul Serviciului de
Ambulantd al Judetului Timis de a utiliza si stoca datele mele cu caracter personal numai in scopul
previzut de HG nr. 286/2011.

fn contextul sus-prezentat, subsemnatul* (numele si
prenumele) '

Ll nu doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute in listele care vor fi afisate referitor
la organizarea acestui concurs/examen si confirm dreptul Serviciului de Ambulanti al Judetului Timis de
a utiliza si stoca datele mele personale numai in scopul mentionat mai sus.

Data: Semndtura;

[ doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute in listele care vor fi afisate referitor la
organizarea acestui concurs/examen si confirm dreptul Serviciului de Ambulanta al Judetului Timis de a
utiliza si stoca datele mele personale numai in scopul mentionat mai sus. Am luat la cunostinta faptul ci
in listele care vor fi afisate referitor la organizarea si desfdsurarea acestui concurs, voi figura cu
numarului dosarului de concurs obtinut de la persoana responsabila cu registratura-secretariat si numarul
de candidat.

Data: Semnatura:

* Prezenta Notd de informare se semneaza de candidati, conform mentiunilor din anuntul de organizare a
concursului. :

Prezenta procedura este proprietatea Serviciului de Ambulanti al Judetului Timis. document controlat, reproduceres neautorizata fitnd interziss,




